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Prot. N. 577 V.10 del 18/10/2022

Oggetto: Decreto di costituzione GLI- GLO A.S. 2022/2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la Legge n. 104/1992 “Legge-quadro per I'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone in situazione di
handicap”;

Vista la Legge n. 107/2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordinodelle
disposizioni legislative vigenti”;

Viste le Linee guida per l'integrazione scolastica degli alunni con disabilita del 4 agosto 2009 n. 4274;

Vista la Direttiva Ministeriale 27 dicembre 2012 “Strumenti d’intervento per alunni con bisogni educativi speciali e
organizzazione territoriale per 'inclusione scolastica - Indicazioni operative” e la successiva Circolare Ministeriale n. 8
del 6/3/2013;

Visto il D. Lgs n. 66/2017 “Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli studenti con disabilita, a norma
dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

Visto il D. Lgs n. 96/2019 “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66, recante:
«Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli studenti con disabilita, a norma dell'articolo 1, commi 180 e
181, lettera c), della legge 13 luglio 2015, n. 1077;

Visto Il D. M. n. 182/2020 “Adozione del modello nazionale di piano educativo individualizzato e delle correlate linee
guida, nonché modalita di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con disabilita, ai sensi dell’articolo 7, comma
2-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66”;

DECRETA

Art. 1 Costituzione del Gruppo di Lavoro per I'Inclusione {(GLI)

Presso I'lstituto Comprensivo Vico Il Fontanelle-Giovanni Paolo Il di Deliceto & costituto il Gruppo di Lavero per
I'Inclusione con compiti di coordinamentoe di indirizzo in ordine alle problematiche relative all'inclusione, di supporto al
Collegio Docenti nella definizione e realizzazione del Piano per I'Inclusione nonché ai docenti dei consigli di classe
nell'attuazione del Pei.

Il GLI procede alla rilevazione dei Bes presenti nell'lstituto, formula ﬁ:roposte di progetti per potenziare il livello di inclusivita,
monitora e valuta il grado di inclusivita della scuola, collabora con i GLO e con gli 00.CC., cura e promuove i rapporti
coni servizi di zona, sanitari e sociali, redige ed aggiorna il PAl (Piano Annuale di Inclusione).

Il gruppo & nominato e presieduto dal Dirigente Scolastico.

Per I'a.s. 2022/2023 risulta composto da: 1) Dirigente Scolastico, 2) docente F.S. Area 3 - Inclusione, 3) docenti di
sostegno in servizio, 4) docenti coordinatori classi con Bes, 4) rappresentante dell'ASL di competenza. || GLI pud avvalersi
della consulenza e del supporto di alunni, famiglie, rappresentanti di associazioni esterne maggiormente
rappresentative nel territorio per l'inclusione scolastica.



istruzione, & assicurata I'interlocuzione tra i docenti della scuola di provenienza e quelli della scuola di destinazione. Nel
caso di trasferimento d'iscrizione & garantita I'interlocuzione tra le istituzioni scolastiche interessate ed é ridefinito sulla
base delle eventuali diverse condizioni contestuali della scuola di destinazione”.

Art 2.3-Funzionamento del GLO

Per I'elaborazione, 'approvazione e la sottoscrizione del PE|, il GLO si riunisce entro il 30 di giugno per la redazione del
PEI Provvisorio; entro il 31 di ottobre per 'approvazione e la sottoscrizione del PEI Definitivo.

Per la verifica il processo d’inclusione, il GLO si riunisce almeno una volta, da novembre ad aprile, per annotare le

revisioni ed effettuare le relative verifiche intermedie.

Per la formulazione della proposta di quantificazione delle ore di sostegno e delle altre misure di sostegno,il GLO si

riunisce entro il 30 di giugno.

Il GLO & validamente costituito anche nel caso in cui non tutte le componenti abbiano espresso la propria

rappresentanza.

Le riunioni del GLO si svolgono, salvo motivata necessita, in orario scolastico, in ore non coincidenti con ['orario di

lezione.
Le riunioni del GLO possono svolgersi anche a distanza, in modalita telematica sincrona.

Il GLO & convocato dal D.S. o dalla Funzione strumentale Inclusione in qualita di delegato del Dirigente scolastico, con

un congruo preavviso al fine di favorire la pitt ampia partecipazione.

Nel corso di ciascuna riunione & redatto apposito verbale, firmato da chi la presiede e da un segretario verbalizzante, di

volta in volta individuato tra i presenti.

Art.3-Oneri per lo Stato

Il presente incarico non comporta oneri aggiuntivi per la finanza pubblica (Art 21 del DM 182/2020).

Il Dirigente Scolastico
Prof. Ottone PERRINA
Firma autografa sostituita a
mezzo stampaai sensi
dell’art.3 co.2 del D.1gs
n.39/93



